
АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯКОВЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от ___________________ с. Яковлевка № 29 -ра

О внесении изменений в распоряжение Администрации Яковлевского 
муниципального района от 22.11.2022 № 775-ра «О районном 

методическом объединении педагогических работников 
образовательных организаций Яковлевского муниципального района»

В связи с реорганизацией районных методических объединений (далее - 

РМО) преподавателей математики, физики и информатики, выборами новых 

руководителей РМО

1. Утвердить новую редакцию Приложения № 2 к распоряжению 

Администрации Яковлевского муниципального района от 22.11.2022 № 775- 

ра «О районном методическом объединении педагогических работников ' 

образовательных организаций Яковлевского муниципального района» 

(Прилагается).

2. Дополнить распоряжение пунктом 1.3. следующего содержания:

«1.3. Утвердить критерии оценки эффективности деятельности 

руководителей РМО (Приложение № 3).

3. Пункт 2 распоряжения изложить в следующей редакции:

«2. Руководителям МБОУ «СОШ с. Яковлевка» (Макаренко М.А.), МБОУ 

СОШ № 1 с. Новосысоевка (Шарофеева Н.В.), МБОУ СОШ № 2 с. 

Новосысоевка (Стасюк Д.А.), МБОУ СОШ № 1 с. Варфоломеевка (Титаренко 

М.Б.), МБОУ СОШ № 2 с. Варфоломеевка (Гаврилюк Н А.), МБДОУ «ЦРР» с.



Новосысоевка (Пьянкова З.Е.) установить с 01.09.2023 г. доплату педагогам за 

руководство РМО согласно Приложению № 2 в размере:

- 40% должностного оклада за количество баллов не менее 80% от 

максимального количества баллов;

- 20% должностного оклада за количество баллов не менее 50% от 

максимального количества баллов.

4. Дополнить распоряжение пунктом 4. следующего содержания:

«4. Руководителям РМО ежемесячный отчет о проделанной работе 

предоставлять Камаха Н.А., начальнику ИМО МКУ «ЦО и СО».

5. Пункт 4. распоряжения считать пунктом 5. соответственно.

6. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на и.о. 

заместителя главы Администрации - начальника отдела образования 

Администрации Яковлевского муниципального округа Новикову В.В.

Коренчук
Глава
Яковлевского муниципального округа



Приложение № 2 
. к распоряжению Администрации 

Яковлевского муниципального района 
от_____________ № 29- ра

Состав руководителей районных методических объединений 
педагогических работников образовательных организаций 

Яковлевского муниципального района

№ Название РМО ФИО руководителя ОО
1 РМО «Начальные 

классы»
Смолярчук Владлена

Викторовна
МБОУ СОШ№ 1 
с. Новосысоевка

2 РМО «Русский язык и 
литература»

Свиридова Елена
Викторовна

МБОУ СОШ № 1 
с. Новосысоевка

3 РМО «Математика, 
информатика, физика»

Глушок 
Ирина Львовна

МБОУ СОШ№1
• с. Варфоломеевка

4 РМО «Английский 
язык»

Кварацхелия Яна
Раулиевна

МБОУ СОШ № 2 
с. Варфоломеевка

5 РМО «История и 
обществознание»

Зубков 
Александр Васильевич

МБОУ «СОШ 
с. Яковлевка»

7 РМО «Биология и
химия»

Михайлина 
Евгения Михайловна

МБОУ СОШ № 1 
с. Новосысоевка

8 РМО «География» Марущенко 
Юлия Валерьевна

МБОУ СОШ №2 
с. Новосысоевка

9 РМО «ОБЖ, 
физическая культура»

Воротынцева 
Ирина Васильевна

Яблоновский филиал
МБОУ СОШ№1
с. Новосысоевка

10 РМО «Технология и 
искусство»

Г оловина
Наталья Владимировна

МБОУ СОШ №2
. с. Новосысоевка

11 РМО «Воспитатели 
ДОУ»

Лутченко
Г алина Владимировна

МБДОУ «ЦРР» 
с. Новосысоевка

12 РМО «Классные 
руководители»

Ким
Наталья Васильевна

МБОУ СОШ№1 с.
Варфоломеевка



Приложение № 3 
к распоряжению Администрации 

Яковлевского муниципальногооайона 
от ■; № 29 -ра

Критерии оценки эффективности деятельности руководителей РМО

№ Критерии Балл Фактический 
балл

1. Документация по организации деятельности РМО
1.1 План работы РМО на текущий учебный год 1
1.2 График открытых уроков 1
1.3 График прохождения аттестации педагогов на 

текущий учебный год
1

1.4 Анализ работы РМО за предыдущий год 
(содержание анализа типичных. ошибок по 
результатам проведённых контрольных работ, 
анализа выполнения заданий ЕГЭ и ОГЭ с 
указанием тем, вызывающих затруднения у 
обучающихся и причин возникновения данных 
затруднений, планирование коррекционных
мероприятий по ликвидации затруднений)

1

1.5 Протоколы и материалы заседаний 1
1.6 Банк данных об учителях 1 '
1.7 Банк молодых специалистов, план работы, карта 

профессионального роста молодого учителя
1

1.8 Банк олимпиадных заданий школьного этапа 
всероссийской олимпиады школьников с учетом 
методических рекомендаций центральных
предметно-методических комиссий всероссийской 
олимпиады школьников, а также критериев и 
методики оценки выполненных олимпиадных 
заданий

1

2. Методическая работа с педагогическими кадрами
2.1 Методическая помощь учителям (педагогам ДОУ), 

повышающим свою квалификацию
1

2.2 Диагностика образовательных потребностей
педагогов

1

2.3 Ознакомление с методическими разработками по 
предмету, анализ методики преподавания предмета

1 '

2.4 Методическая помощь в освоении и реализации 
обновленных ФГОС

1

2.5 Методическое сопровождение в разработке рабочих 
учебных программ по изучаемым предметам с 
учетом вариативности и разноуровневое™ 
преподавания, используя конструктор рабочих 
программ

1

2.6 Организация методической поддержки
инновационной деятельности педагогов

1

2.7 Организация открытых уроков (занятий) учителей- 
предметников (педагогов ДОУ) с целью

2



распространения инновационных и традиционных 
педагогических технологий, методов и приёмов, 
взаимопосещение уроков по определенной 
тематике с последующим анализом и
самоанализом достигнутых результатов

2.8 Методическое сопровождение учителей-
предметников (педагогов ДОУ) при подготовке 
обучающихся к ОГЭ, ЕГЭ, ВПР и другим 
оценочным процедурам

2

2.9 Методическая помощь в организации внеурочной 
деятельности учащихся по предмету

1

2.10 Организация работы наставников с молодыми 
специалистами, обучающимися и педагогами, 
имеющие профессиональные дефициты

1

Общий балл 20


