СВЕДЕНИЯ

о предоставляемых льготах и социальной гарантий добровольным пожарным Приморского края 
	Дата, номер принятого закона о добровольной пожарной охране Российской Федерации
	Установленные в соответствии с законом льготы добровольным пожарным
	Дата, номер, название принятого нормативного правового акта, определившего
льготы добровольным пожарным
	Установленные льготы добровольным пожарным

	Федеральный закон от 06.05.2011 № 100-ФЗ 
«О добровольной пожарной охране»
	Компенсации и льготы, предусмотренные добровольным пожарным и работникам добровольной пожарной охраны
	Статья 18 Федерального закона от 06.05.2011 
№ 100-ФЗ (ред. от 22.02.2017) «О добровольной пожарной охране»
	1. Добровольные пожарные по месту работы или учебы освобождаются от работы или учебы без сохранения заработной платы (для работающих граждан), но с сохранением за ними места работы или учебы, должности на время участия в тушении пожаров или несения ими службы (дежурства) в расположении добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины либо прохождения ими профессионального обучения, если их участие в тушении пожаров или несении службы (дежурства) либо профессиональное обучение осуществляется в рабочее или учебное время с согласия руководителя организации по месту работы или учебы добровольного пожарного.

2. Добровольные пожарные команды и добровольные пожарные дружины, которые привлекли добровольных пожарных в рабочее или учебное время к участию в тушении пожаров или несению службы (дежурства) либо прохождению профессионального обучения, выплачивают за счет средств, предусмотренных на содержание подразделения добровольной пожарной охраны, добровольным пожарным за время отсутствия по месту работы или учебы компенсацию в размере и порядке, которые определены соответствующими общественными объединениями пожарной охраны.

3. Добровольным пожарным территориальных и объектовых подразделений добровольной пожарной охраны за счет средств, предусмотренных на содержание указанных подразделений, выплачиваются компенсации, предусмотренные гражданско-правовым договором на выполнение работ по участию в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.

4. Привлечение граждан к исполнению обязанностей добровольных пожарных сверх 48-часовой продолжительности еженедельного времени несения службы (дежурства) в подразделении добровольной пожарной охраны допускается с их согласия с выплатой компенсации в денежной форме. При невозможности предоставления указанной компенсации время исполнения гражданами обязанностей добровольных пожарных сверх 48-часовой продолжительности еженедельного времени несения службы (дежурства) в подразделении добровольной пожарной охраны суммируется и предоставляется добровольным пожарным по согласованию с ними в виде дополнительного времени отдыха.

5. Размер и порядок выплаты компенсации за привлечение добровольных пожарных к несению службы (дежурства) сверх 48-часовой продолжительности еженедельного времени несения службы (дежурства), возмещения расходов, связанных с оплатой проезда от места жительства, работы или учебы до места прохождения профессионального обучения и обратно, и командировочных расходов, связанных с прохождением профессионального обучения, определяются учредительными документами территориальных подразделений добровольной пожарной охраны или распорядительными документами собственника имущества организации (для объектовых подразделений добровольной пожарной охраны) и указываются в гражданско-правовом договоре на выполнение работ по участию в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.

6. Добровольные пожарные, сведения о которых содержатся в сводном реестре добровольных пожарных три и более года, имеют право на поступление вне конкурса при условии успешного прохождения вступительных испытаний в пожарно-технические образовательные учреждения.

7. Добровольным пожарным по их письменному заявлению по месту работы предоставляется ежегодный дополнительный отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью до десяти календарных дней. По решению работодателя добровольным пожарным может предоставляться ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью три календарных дня.

8. Органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления за счет средств соответствующих бюджетов вправе в порядке, установленном соответственно органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления, возмещать работникам добровольной пожарной охраны и добровольным пожарным, привлекаемым к участию в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, расходы, связанные с использованием личного транспорта для выполнения задач добровольной пожарной охраны либо проездом на всех видах общественного транспорта (кроме такси) к месту пожара и обратно, а также обеспечивать бесплатное питание добровольных пожарных и работников добровольной пожарной охраны в период исполнения ими своих обязанностей.

	Закон Приморского края 
№ 832 от 27.10.2011 
«О несении изменений в Закон Приморского края 
от 13 июля 1998 года 
№ 14-КЗ «О пожарной безопасности в Приморском крае»»
	Имущественная поддержка общественным

учреждениям пожарной охраны
	Закон Приморского края № 832 от 27.10.2011 «О несении изменений в Закон Приморского края от 13 июля 1998 года № 14-КЗ 
 «О пожарной безопасности в Приморском крае»»

(в соответствии с экспертным заключением Минюста от 24.11.2011 №2-10/029-3750)


	Имущественная поддержка общественным

учреждениям пожарной охраны осуществляется органами исполнительной власти Приморского края в виде передачи во владение и (или) пользование

на долгосрочной основе имущества Приморского края, необходимого для достижения уставных целей общественных учреждений пожарной охраны.

Обеспечение соблюдения прав и законных интересов добровольных пожарных и общественных объединений пожарной охраны, в том числе

установление системы мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных и оказание поддержки общественным объединениям пожарной

охраны при осуществлении ими своей деятельности 

	
	Меры социальной поддержки добровольных пожарных и членов семей погибших (умерших) работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных
	Закон Приморского края №84-кз от 07.08.2012 «О внесении изменений в Закон Приморского края от 29 декабря 2004 года №206-кз»
	Финансовые средства на выплату членам семей добровольных пожарных в случае гибели и добровольным пожарным в случае травмирования в период исполнения им обязанностей добровольного пожарного (500т.р. и 100т.р. соответственно)

	
	Меры социальной поддержки добровольных пожарных и членов семей погибших (умерших) работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных
	Постановление Приморского края от 06 февраля 2013 года № 40-па об утверждении Порядка предоставления в Приморском крае мер социальной поддержки добровольным пожарным и членам семей погибших (умерших) работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных
	Определен порядок выплат единовременного пособия в случае гибели (смерти) работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных или причинения увечья (ранения, травмы, контузии), заболевания добровольным пожарным (500т.р. и 100т.р. соответственно).



	
	Мера социальной поддержки добровольных пожарных на период исполнения ими обязанностей добровольного пожарного
	Постановление Приморского края от 06 февраля 2013 года № 41-па об органе исполнительной власти Приморского края, уполномоченном на осуществление личного страхования добровольных пожарных на период исполнения ими обязанностей добровольного пожарного
	Определен орган исполнительной власти уполномоченный на страхование добровольных пожарных (финансовые средства на страхование)



	
	Меры финансовой поддержки общественным
учреждениям добровольной пожарной охраны
	Закон Приморского края № 183-КЗ 

от 5 апреля 2013 г. «О поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Приморском крае»

	Урегулированы отношения, связанные с предоставлением поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям. Поддержка оказывается в формах: финансовой, имущественной, информационной, консультационная поддержки; размещения у социально ориентированных некоммерческих организаций заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд; в иных формах, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Приморского края.

	
	Меры имущественной поддержки общественным
учреждениям добровольной пожарной охраны
	Постановление Администрации Приморского края от 01.07.2013 № 265 «Об утверждении порядка формирования, ведения, обязательного формирования перечня имущества Приморского края, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование на долгосрочной основе общественным учреждениям добровольной пожарной охраны, а также порядка условий предоставление во владение и (или) пользование имущества Приморского края, включенного в перечень.
	Определен порядок формирования, ведения, обязательного формирования перечня имущества Приморского края, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование на долгосрочной основе общественным учреждениям добровольной пожарной охраны


